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ZÁKLADNÍ ŠKOLA A MATEŘSKÁ ŠKOLA MAJETÍN 
příspěvková organizace, okres Olomouc 

Školní 126, 751 03 p. Brodek u Přerova, tel.: 775 474 910 
e-mail: zsmajetin@seznam.cz 

IČO: 75029464 

 

         

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Výroční zpráva o činnosti školy ve školním roce  

2022/2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zpracovala: Mgr. Markéta Čecháková 

ředitelka školy 
 

 

V Majetíně 30. 9. 2023 

 

Výroční zpráva za školní rok 2022/2023 byla schválena Školskou radou ZŠ a MŠ Majetín na 

jednání dne 12. 10. 2023. 

 

 

 



2 

 

1.  Základní charakteristika školy 

 

Název školy: Základní škola a Mateřská škola Majetín, příspěvková organizace 

Adresa školy: Školní 126, Majetín, 751 03 

Charakteristika školy: Málotřídní škola se všemi ročníky prvního stupně ve čtyřech třídách 

Součásti školy: školní družina, mateřská škola, školní vývařovna a výdejna 

Profilace a zaměření školy, vzdělávací nabídka:  

 výuka anglického jazyka povinná od 3. ročníku 

 práce s počítači od 2. ročníku v některých předmětech, jako povinný předmět 

Informatika ve 4. a 5. ročníku 

 pestrá nabídka zájmových kroužků, organizování sportovních aktivit, kulturních akcí, 

účast na soutěžích 

 pořádání společných akcí pro rodiče a příznivce školy, příprava kulturních programů 

pro akce pořádané Obecním úřadem v Majetíně 

Zřizovatel školy: obec Majetín 

Ředitelka školy: Mgr. Markéta Čecháková 

Součásti příspěvkové organizace: základní škola s 1. stupněm, mateřská škola, školní družina, 

školní vývařovna a výdejna 

Kontakt: tel.: 775 474 910, e-mail: zs.majetin@seznam.cz 

  web: skolamajetin.cz 

Školská rada: Ve školním roce 2022/2023 pracovala ve složení: 

 Předseda: MUDr. Eva Dočkalová 

 Členové: Mgr. Lenka Poprachová, Ing. et Ing. Pavla Studená 

Materiálně technické zajištění budovy školy 

Ve školním roce 2022/2023 proběhla rekonstrukce vnitřních prostor školy – podlahy, omítky, 

topení, elektroinstalace. 

 

2. Vzdělávací program školy 

 

Obor vzdělávání: 79-01-C/01, Základní škola, denní 

Školní vzdělávací program: ŠVP ZV Škola hrou 

             ŠVP PV Duhová školička 

             ŠVP ŠD Hravá družina 

3. Rámcový popis personálního zabezpečení školy 

V základní škole byli zaměstnáni 4 pedagogičtí pracovníci, ředitelka školy a 2 provozní 

zaměstnankyně. 

Ve školní družině pracovaly 2 vychovatelky. 

V mateřské škole byly zaměstnány 4 pedagogické pracovnice, asistentka pedagoga a 1 

provozní zaměstnankyně. 

Ve školní jídelně pracovaly 3 provozní zaměstnankyně. 

 

4. Základní škola 

a) Personál 

 

Ředitelka ZŠ a MŠ Majetín: Mgr. Markéta Čecháková 

Třídní učitelé: 

1. třída: Mgr. Lenka Poprachová, úvazek 1,0 

2. třída: Mgr. Ivana Tihelková, úvazek 1,0 

3. třída: Mgr. Zdenka Knotková, úvazek 1,0 

4. a 5. třída: Alexandra Voldánová, úvazek 1,0 

../AppData/Local/Temp/AppData/Local/Temp/AppData/Local/AppData/Documents/Přijaté%20soubory/zs%20majetin/výr.%20zpráva/AppData/Local/AppData/Local/Temp/zs.majetin@seznam.cz
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Mgr. Ivana Tihelková – vyučuje předmět speciálně pedagogické péče (4 hodiny) 

 

Věková struktura pedagogických pracovníků k 30. 6. 2022: 

věk  do 30 let 31–40 let 41-50 let 51-60 let nad 60 let 

počet  0  0  3  1  1 

 

Kvalifikace pedagogických pracovníků (dle vyhlášky 139/1977Sb.) k 31. 8. 2019: 

Kvalifikovaní pracovníci: 7 

Nekvalifikovaní pracovníci: 0 

 

Nepedagogický úsek: 

Školnice: 

Jaroslava Kolečářová, úvazek 1,0 

Výdej stravy:  

Pavla Koupilová, úvazek 0,4 

 

b) Údaje o organizaci školy: 

Počet žáků k 30. 9. 2022 

1. ročník: 10 

2. ročník: 10 

3. ročník: 11 

4. ročník: 8 

5. ročník:  18 

Celkem žáků: 57 

V průběhu školního roku přibyla do 1. ročníku 1 žákyně. 

 

c) Údaje o přijímacím řízení 

Zápis do 1. třídy pro školní rok 2023/2024 

Zapisovaní žáci: 11, z toho 1 žákyně z Olomouce, 1 žákyně z Krčmaně, 1 žák z Citova 

Zapsaní žáci: 8 

Žádosti o odklad: 2 

Celkový počet žáků 1. třídy: 8  

 

Údaje o přestupu žáků 5. třídy na 2. stupeň ZŠ: 

1 žák – ZŠ Velký Týnec 

17 žáků – ZŠ Brodek u Přerova 

 

Očekávaný demografický vývoj obce v následujících 2 letech: 

 
ročník 1. 2. 3. 4. 5. celkem 

2022/2023 10 10 12 8 18 58 

2023/2024 6 10 10 11 8 45 

2024/2025  10  8 10 9 11 48 

 

Vzhledem ke snížení počtu narozených dětí a nízkému počtu dětí v MŠ očekáváme i úbytek 

počtu žáků v ZŠ.  
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d) Výsledky výchovy a vzdělávání 

 

Cíle ŠVP Škola hrou jsou naplňovány. 

V prvním pololetí školního roku 2021/2022 bylo klasifikováno 57 žáků, kteří prospěli, z toho 

31 žáků se samými jedničkami. 

Na konci školního roku bylo klasifikováno 58 žáků, kteří prospěli, z toho 30 žáků prospělo se 

samými jedničkami.  

Vysoké procento dětí s vynikajícím prospěchem vypovídá o kvalitním a odpovědném přístupu 

pedagogů k výchově a vzdělávání žáků naší školy. 

Během školního roku probíhalo doučování žáků podle programu Národní plán obnovy 

vyhlášeného MŠMT. 

 

Hodnocení chování, pochvaly a kázeňská opatření 

V průběhu školního roku udělujeme dětem pochvaly do žákovských knížek, což svědčí o 

snaze pedagogů pozitivně děti motivovat ke správnému chování a předcházet negativním 

projevům jednání ve škole. V 1. pololetí byla udělena 2 napomenutí třídního učitele, ve 2. 

pololetí 1 napomenutí. 

 

Zameškané hodiny 

Celkový počet zameškaných hodin v 1. pololetí byl 2 524, z toho neomluvených 0. Průměr 

zameškaných hodin na žáka – 44,3 hodin.  

Celkový počet zameškaných hodin ve 2. pololetí byl 2 311, z toho neomluvených 0. Průměr 

zameškaných hodin na žáka – 39,9 hodin. 

 

Žáci vedení v evidenci PPP 

V evidenci Pedagogicko psychologické poradny v Olomouci bylo ve školním roce 2022/2023 

13 dětí. Práce s těmito dětmi je náročnější, je třeba s nimi pracovat formou individuálního 

přístupu. Některým z nich je věnována zvláštní péče v předmětu speciálně pedagogické péče. 

Spolupráce s Pedagogicko psychologickou poradnou v Olomouci je na velmi dobré úrovni. 

V případě potřeby jsme v kontaktu s pracovnicemi PPP, jezdí také na návštěvu do školy 

podívat se, jak probíhá práce s dětmi se speciálními vzdělávacími potřebami. 

 

Zajištění bezpečnosti, rozbor úrazovosti žáků 

Ve školním roce 20222023 byl v ZŠ zaznamenán jeden úraz žáka 5. třídy o přestávce. 

Nedošlo k porušení předpisů, žáky neustále průběžně poučujeme o nutnosti chovat se 

bezpečně a opatrně, abychom úrazům předcházeli. 

 

 

e) Údaje o prevenci sociálně patologických jevů 

 

Prevence sociálně patologických jevů je součástí výchovně vzdělávací činnosti naší školy a 

prolíná se celým výchovně vzdělávacím procesem. Obsah této činnosti je zakotven ve 

Školním vzdělávacím programu Škola hrou a také v Minimálním preventivním programu. 

Zaměřujeme se nejen na vztahy mezi dětmi ve třídě a ve škole, ale naší snahou je vést děti ke 

správnému jednání, toleranci a respektu druhých lidí, ochraně zdraví a ochraně přírody. 

Kázeňské přestupky byly řešeny okamžitě, šikana a záškoláctví se na naší škole nevyskytuje. 

 

Každý pedagogický pracovník dbá, aby uplatňovaná prevence rizikového chování u žáků byla 

prováděna komplexně, tj. ve všech oblastech školního prostředí a života, jichž se prevence 

rizikového chování u žáků dotýká: 
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a) Psychosociální dovednosti (soběstačnost, autonomie, důstojnost, seberealizace, 

spokojenost v rodinných, přátelských a dalších mezilidských vztazích, sociální 

a kulturní integrace, tvořivost, schopnost milovat, pracovat a žít v souladu s 

rozmanitou kulturou a světem). 

b) Existence (pečuji o sebe, o svůj zevnějšek, volím mezi zdravým a nezdravým 

způsobem života, jsem nezávislý a mám představu o své budoucnosti, věřím 

v budoucnost, vnímám, že život má smysl). 

c) Sounáležitost (vnímám se jako součást životního prostředí a Země, cítím se 

bezpečně ve škole, ve městě, jsem oceňován a ostatní si mě váží, mám 

kamarády a vážím si jich, umím se o sebe postarat a přijímat zdravotní/sociální 

pomoc a služby). 

d) Adaptabilita (dávám pozor na sebe a svůj zevnějšek, jsem žák, účastním se 

sportovních a rekreačních aktivit, setkávám se s lidmi a trávím s nimi volný 

čas, plánuji si volbu profese nebo zaměstnání, řeším s odvahou své problémy, 

mám právní povědomí). 

 

f) Další vzdělávání pedagogických pracovníků 

Všichni pedagogové se zúčastnili školení Inkluze v praxi, které bylo zaměřené na výchovu a 

vzdělávání žáků se zdravotním postižením. 

Další školení byla zaměřená na tyto oblasti: 

 čtenářská gramotnost 

 žák s Aspergerovým syndromem 

 zábavné vyučování na 1. stupni 

 metodika prevence 

 formativní hodnocení žáků 

 hodnotící a motivační rozhovory 

 rozvoj tělesné zdatnosti žáků a dětí 

 lateralita a školní úspěšnost 

 rušivé chování v MŠ 

 

 sledování pedagogického tisku (Učitelské noviny) 

 samostudium odborné literatury 

 sdílení nových poznatků s kolegy 

 

g) aktivity a prezentace školy na veřejnosti 

 

Soutěže: 

 logická olympiáda 

 matematický klokan 

 výtvarná soutěž v Citově 

 výtvarná a literární soutěž ve spolupráci s hasiči požární ochrana očima dětí a 

mládeže, 2. a 3. místo v krajském kole 

 pravidelně se účastníme atletické olympiády ve Velkém Týnci, ale tento rok jsme se 

nemohli zúčastnit kvůli škole v přírodě 

 jsme pořadateli plavecké olympiády v Majetíně 

 

Projekty 

 Šablony III 

 Národní plán obnovy – prevence digitální propasti 
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 Národní plán obnovy – doučování žáků škol 

 Veselé zoubky 

 Ovoce a mléko do škol 

 Hrdá škola 

 

Zájmová činnost: 

 

 Turistický kroužek – I. Tihelková 

 Sportovní kroužek – M Čecháková 

 Hudební kroužek – L. Poprachová 

 Flétna – L. Poprachová 

 Čtenářská dílna – Z. Knotková 

 Dramatický kroužek – A. Voldánová 

 Jóga – J. Daňková 

 Florbal – Stars florbal 

 Taneční kroužek – V. Ronzová 

 Kurz lyžování a bruslení – Newmann School 

 Klub zábavné logiky – I. Tihelková 

 

Aktivity pro veřejnost: 

 vystoupení na vítání občánků 

 Pieta - recitace žáků 

 besídka ke Dni matek 

 výzdoba parčíku u kašny na kácení máje, Halloween, pálení čarodějnic 

 vánoční jarmark, výrobky na Vánoční výstavu  

 zpívání koled se seniory v DPS, výroba dárků pro seniory 

 Tříkrálová sbírka 

 ples SRPŠ 

 karneval pro děti 

 účast na akci Společně za krásnější Majetín 

 vystoupení pro seniory 

 

Akce pro děti a projektové dny 

 výuka s rodilým mluvčím – projektové dny v anglickém jazyce 

 škola v přírodě – Centrum ekologických aktivit Sluňákov 

 preventivní program – Policie ČR 

 projektový den ke Dni stromů 

 divadelní představení 1. a 2. ročník spolu s MŠ 

 projektový den Vánoce 

 návštěva Moravského divadla v Olomouci – balet Louskáček 

 preventivní program – Pedagogicko psychologická poradna  

 beseda s hokejisty Mora Olomouc 

 Den Země – sběr toho, co do přírody nepatří 

 výchovný koncert Brass Quintet M. Strejčka 

 projektový den mimo školu Bartošovice 

 projektový den Kurz přežití ve světě financí 

 Den dětí na hřišti – Děti dětem  

 návštěva Rozária Olomouc 



7 

 

 návštěva BIOSu v Přerově 

 Den bez aktovek 

 Den šílených účesů 

 Recycling Day 

 

Další činnost 

 sběr papíru  

 třídění odpadu 

 péče o životní prostředí 

 výuka plavání 2., 3. a 4. ročník  

 

Zapojujeme se do veřejných sbírek – nejsme lhostejní vůči druhým lidem 

 

Veřejná sbírka Život dětem – pomáháme rodinám s vážně nemocnými dětmi (4 150,-) 

Nadace Šance – Vánoční hvězda – prodej Vánočních hvězd na podporu nadace Šance, která 

od roku 1991 pomáhá hematologicky, onkologicky a chronicky nemocným dětem a jejich 

rodinám při FN Olomouc 

 

Zapojili jsme se také do veřejné sbírky Den proti rakovině. Sbírka proběhla v květnu 2022. 

Výtěžek z prodeje kytiček byl odeslán prostřednictvím České pošty na konto Ligy proti 

rakovině.  

Zapojováním se do veřejných sbírek se snažíme vést děti k sociálnímu cítění, k tomu, aby 

nemyslely jen na sebe, aby byly všímavé a ochotné pomáhat druhým lidem.  

 

Hodně dětí se zúčastnilo tradiční Tříkrálové sbírky v obci. 

 

Spolupráce se zřizovatelem:  

 

Spolupráce se zřizovatelem je na výborné úrovni. Obec se stará o potřebné finanční zajištění 

na provoz a údržbu školy, doplácí na stravování (v rámci sociálního programu dotuje 

stravování pro důchodce), všechny potřebné opravy jsou zafinancovány. Účast paní starostky 

a místostarostky na pasování předškoláků, školáků, zahájení školního roku, závěr školního 

roku. Pravidelné konzultace a spolupráce při přípravě obecních akcí. Příspěvky do 

Majetínského zpravodaje. 

 

Spolupráce se Spolkem rodičů a přátel školy, s rodiči, Školskou a kulturní komisí 

 třídní schůzky a konzultace 

 Drakiáda, Svátek dýní, dětský karneval, ples pro dospělé, Myslivecká vycházka, 

pálení čarodějnic, kácení máje 

 SRPŠ hradí dětem dopravu na plavání, odměny za sběr papíru, vánoční dárky pro 

jednotlivé třídy, dárky pro páťáky, divadelní představení, dopravu na školu v přírodě 

 

Další spolupráce 

 spolupráce s MŠ Majetín  

 MŠ a ZŠ Grygov (vzájemná setkávání ředitelů a pedagogů, sdílení zkušeností) 

 okolní školy – sportovní akce 

 Pedagogicko - psychologická poradna v Olomouci – návštěva v tomto roce proběhla 

 navázali jsme spolupráci s Policií ČR – Den s Policií ČR 

 spolupracujeme s místními hasiči  
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 spolupráce s myslivci a fotbalisty 

 spolupráce s p. Janíkovou (Majetínek)  

 TLC Kids Brno – rodilý mluvčí ve výuce 

 MAS Region Haná 

 

Spolupráce s rodiči 

 

slavnostní zahájení školního roku 

ples SRPŠ 

třídní schůzky a konzultace 

 

Uplatňování zdravotních a psychohygienických hledisek při organizování činnosti pro děti  

 je realizováno ve všech předmětech – zejména správné sezení a správné držení těla – 

zařazování relaxačních a jógových cvičení, nejen do hodin Tv 

 vycházky do přírody 

 

5. Školní družina 

 

1. oddělení – mladší děti – p. vychovatelka Mgr. Martina Habáňová, úv. 0,8 

2. oddělení – starší děti (3., 4. a 5. ročník) – p. vychovatelka Kamila Kameníková, úv. 0,4 

 

Věková struktura pedagogických pracovníků k 31. 8. 2022 

věk  do 30 let 31–40 let 41-50 let 51-60 let nad 60 let 

počet  0  1  0  1  0 

 

Kvalifikace pedagogických pracovníků dle vyhlášky 139/1977 Sb. k 31. 8. 2022: 

Kvalifikovaní pracovníci: 2 

Nekvalifikovaní pracovníci: 0 

 

Počet žáků k 30. 9. 2022: 

1. oddělení: 17 

2. oddělení: 17 

Celkem dětí: 34 

 

Akce ve ŠD: 

Šipkovaná 

Přírodovědná vycházka do Olší 

Mikulášská besídka 

Vánoční besídka 

Vánoční dílna 

Vycházka do Brodku na zmrzlinu 

Návštěvy kina v Brodku u Přerova 

Sauna 

Účast ve výtvarných soutěžích 

Karneval 

Velikonoční dílna 

 

6. Mateřská škola 

Pedagogičtí pracovníci v MŠ: 

Hana Kameníková – třída Koťata 
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Veronika Ronzová 

Dagmar Dvorská – třída Berušky 

Mgr. Marika Gärtnerová 

Kamila Kameníková – asistentka pedagoga 

 

Věková struktura pedagogických pracovníků k 31. 8. 2022 

věk  do 30 let 31–40 let 41-50 let 51-60 let nad 60 let 

počet  0  3  2  0  0 

 

Kvalifikace pedagogických pracovníků dle vyhlášky 139/1977 Sb. k 31. 8. 2021: 

Kvalifikovaní pracovníci: 5 

Nekvalifikovaní pracovníci: 0 

 

Nepedagogický úsek: 

Školnice a pracovnice provozu: Jana Zámečníčková, úv. 1,0 

 

Údaje o organizaci MŠ: 

Počet dětí k 30. 9. 2022 

Třída Koťata: 18 

Třída Berušky: 25 

Celkem k 30. 9. 2022: 43 dětí 

V průběhu roku nastoupily 2 děti, 4 se odstěhovaly. 

 

Údaje o zápisu do mateřské školy pro školní rok 2023/2024: 

Zapisované děti: 13 

Zapsané děti: 13 

Nastoupí: 9 

 

Aktivity a prezentace MŠ na veřejnosti 

Besídky a vystoupení pro rodiče 

Tvoření na vánoční jarmark 

Návštěva na Obecním úřadě v Majetíně 

výtvarná soutěž Galerie na zámku v Citově 

návštěva místní knihovny 

Nadace Šance – Vánoční hvězda 

Veřejná sbírka Život dětem 

 

Akce pro děti 

Sokolík Pepík  

In line bruslení 

Divadelní představení 

Návštěva v 1. třídě ZŠ 

Karneval pro děti – Pepíno Prcek 

Svíčkárna 

Pískování 

Korálkování 

Mikulášská nadílka 

Vánoční dílna  

Focení 

Pasování předškoláků 
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Předplavecký kurz v Přerově 

Sauna, bazén 

Lyžování 

 

Výlety a vycházky: 

Výlet Střížov – zahradní železnice 

Sluňákov 

Citov – výstava na zámku 

Cyklovýlet – školáci 

 

Projektové dny: 

Malý čtenář – ve spolupráci s paní knihovnicí 

Cesta za zvířátky 

 

Spolupráce s dalšími organizacemi 

Složky IZS – Den s hasiči 

            Den s Policií ČR 

Myslivci – Den s myslivci 

 

7. Školní jídelna 
Zaměstnanci školní jídelny: 

Vedoucí ŠJ: Pavla Velclová, úv. 1,0 

Kuchařka: Eva Bednaříková, úv. 1,0 

Pracovnice provozu: Lenka Nováková, úv. 1,0 

 

Ve školním roce 2022/2023 bylo zapsaných strávníků: 

MŠ: 42 

ZŠ: 53  

Zaměstnanci: 14 

Ostatní: 35  důchodci + 5 cizí strávníci 

Celkem 149 strávníků. 

Ve školním roce 2022/2023 se uvařilo celkem 24 030 obědů, z toho doplňková činnost 6 294 

obědů. 

 

8. Údaje o kontrolách a inspekční činnosti  

Na škole byla provedena veřejnoprávní kontrola. 

Kontrola KHS. 

Pravidelná roční bezpečnostní prověrka 
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9. Základní údaje o hospodaření školy 

Hospodaření roku 2022 

název hlavní činnost hospodář. čin. 

Spotřeba materiálu 929 715,27 247 546,35 

Spotřeba energie 399 975,63 73 824,00 

Opravy a udržování 96 525,37 4 026,00 

Cestovné 0,00  

Ostatní služby 266 080,66 20 279,00 

Mzdové náklady 7 725 672,00 74 945,00 

Zákonné sociální pojištění 2 550 903,00 25 328,00 

Jiné sociální pojištění 33 289,00 308,00 

Zákonné sociální náklady 151 400,00 1 499,00 

Náklady z DDHM 351 427,03  

Ostatní náklady z činnosti 11 562,00  

Náklady celkem 12 540 662,52 448 237 ,35 

   

Výnosy z prodeje služeb 766 289,00 454 465,00 

Ostatní výnosy z činnosti 8 762,25  

Úroky 122,50  

Výnosy z transferů 11 816 450,00  

Výnosy celkem 12 591 623,75 454 465,00 

   

Hospodářský výsledek 50 961,23 6 227,65 

 

Tvorba a čerpání fondů 

412 – Fond kulturních a sociálních potřeb 

Počáteční stav k 1.1.2022 99 027,68 

Tvorba – základní příděl z mezd 152 899,00 

Čerpání 173 885,47 

Konečný stav k 31.12.2018 78 041,21 

 

413, 414 – Rezervní fond 

 

Počáteční stav k 1.1.2022 629 088,41 

Tvorba – zlepšený HV 69 194,30 

Tvorba z ostatních titulů-dary 10 000,00 

Čerpání 270 286,00 

Konečný stav k 31.12.2022 427 996,71 

 
 

10. Zapojení školy do rozvojových a mezinárodních programů 

 

Šablony III – Klub zábavné logiky, Projektové dny 

Národní plán obnovy – Doučování, Digitalizujeme školu 

Ovoce do škol a Mléko do škol – žáci dostávají ovocné a mléčné výrobky, firma 

Ovocentrum. 
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11. Zapojení školy do dalšího vzdělávání v rámci celoživotního učení 

Pedagogičtí pracovníci se neúčastnili dalšího vzdělávání v rámci celoživotního učení. 

 

12. Spolupráce s odborovými organizacemi 

Na škole nepůsobí odborová organizace. 

 

13. Zhodnocení a závěr výroční zprávy za rok 2022/23 

Spolupráce se zřizovatelem je na dobré úrovni. 

Naším cílem je poskytnout žákům kvalitní vzdělání a vybavit je nejdůležitějšími 

kompetencemi pro život.  

Prioritou pedagogů a zaměstnanců je vstřícný přístup k žákům, kolegům a rodičům, snažíme 

se udržovat pozitivní klima školy. 

Zaměřujeme se na práci se žáky se speciálními vzdělávacími potřebami. 

Nadále rozvíjíme spolupráci s rodiči, školskou radou a místními spolky. 

Ve spolupráci se zřizovatelem zlepšujeme materiální vybavení školy. 

 

Materiální vybavení – piano do horní učebny. 

 

 

V Majetíně dne 30. 9. 2023 

 

………………………………… 

 

Mgr. Markéta Čecháková 


